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Bundesland
Anzahl 

Primarärzte1 Rücklauf in % 
Anzahl Primarärzte1

mit TÄ

Rücklauf in % 

(Primarärzte mit TÄ)

Tirol 136 61.8% 103 70.9%

Vorarlberg 66 57.6% 51 68.6%

Oberösterreich 264 54.2% 210 59.0%

Kärnten 111 48.6% 78 57.7%

Salzburg 106 46.2% 82 51.2%

Niederösterreich 257 43.6% 204 49.5%

Steiermark 253 38.3% 171 48.0%

Burgenland 45 42.2% 36 47.2%

Wien 452 30.5% 316 37.0%

Total 1690 43.4% 1251 50.8%

1 inkl. ärztliche Direktoren und Leiter von Ambulatorien



Zahlen zur Primarärzteumfrage - Funktion und Doppelrollen
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Welche der folgenden Funktionen üben Sie derzeit aus? 

(Mehrfachantwort möglich)

Funktion N %

Primararzt 668 91.0

Ärztlicher Direktor 106 14.4

Leiter eines Ambulatoriums 31 4.2

Anderes 19 2.6

Funktion N %

Primararzt oder Leiter Ambulatorium 614 83.7

Ärztlicher Direktor 40 5.4

Primararzt/Leiter Ambulatorium & 

Ärztlicher Direktor (Doppelrolle)
66 9.0

nur Anderes 12 1.6

Angabe fehlt 2 0.3

Total 734 100

Die Personen wurden aufgrund der angekreuzten Funktionen 

(Tabelle links) einer Gruppe zugewiesen (Einzel- vs. Doppelrollen). 

Die untenstehende Tabelle zeigt die Anzahl der Personen (N) pro 

Gruppe.
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Ausbildung

84,9%

52,4%
48,8%

14,2%

4,9%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Fach- und/oder Oberärzte Leitende Oberärzte Ich selbst Ärzte in Ausbildung Andere Person(en)

Wer vermittelt den Ärztinnen und Ärzten in Ausbildung hauptsächlich 

Ausbildungsinhalte an Ihrer Ausbildungsstätte? (Mehrfachantwort möglich)
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Ausbildung
nach Bundesland

Gesamt: n =675, exkl. fehlende Werte
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Personalführung
nach Rolle
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Gesamt: n = 550, exkl. fehlende Werte

Anmerkungen:
1 nur Personen mit Personalbefugnissen sind in der Grafik enthalten
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Personalführung
nach Bundesland
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Gesamt: n = 734
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Personalführung
nach Anzahl geleiteten Abteilungen
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Gesamt: n = 670, exkl. fehlende Werte
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Ich erachte es als herausfordernd, wenn Primarärzte mehrere Abteilungen leiten 
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Arbeitszeit
nach Bundesland - Vergleich mit der Ausbildungsevaluierung 2025
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Wie viele Stunden arbeiten Sie im Durchschnitt pro Woche?1 

(dargestellt ist der Median)

Bundesland Primarärzte/innen
Ärzte/innen in 

Ausbildung

Tirol 60 48

Vorarlberg 60 48

Salzburg 60 48

Steiermark 60 48

Burgenland 55 48

Oberösterreich 55 48

Kärnten 55 50

Niederösterreich 51 45

Wien 50 48

Österreich 55 48

1 Ausreisser wurden ausgeschlossen

Boxplot Primarärzte

Wie viele Stunden arbeiten Sie im Durchschnitt pro Woche?1



Arbeitszeit
nach Bundesland
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Wie viel Prozent Ihrer gesamten Arbeitszeit verbringen Sie mit den 

folgenden Tätigkeiten? 

Bundesland

Direkt am/mit 

Patienten

(%)

Patientenbezogene 

medizinische 

Dokumentationsarbei

ten

(%)

Administrative 

(patientenbezogen

e) Tätigkeiten

(%)

Ärztliche 

Führung und 

Management

(%)

Ausbilden

(%)

Lehre

(%)

Andere 

Tätigkeit

en

(%)

Vorarlberg 33 10 10 28 9 6 4

Salzburg 33 11 6 31 9 5 6

Kärnten 32 11 8 25 10 4 10

Tirol 31 11 7 28 11 6 6

Oberösterreich 30 11 9 31 9 4 6

Burgenland 30 9 8 34 12 3 5

Steiermark 28 8 9 34 10 4 8

Niederösterreich 27 12 8 31 11 5 6

Wien 25 10 8 35 9 6 6

Österreich 29 10 8 31 10 5 6



Arbeitszeit - Dienste
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Gesamt: n = 708, exkl. fehlende Werte
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Absolvierte Dienste im Durchschnitt pro Monat:
(Ruf-)Bereitschaftsdienste

Wie viele Male werden Sie im 
Bereitschaftsdienst kontaktiert bzw. „aktiviert“ 

im Durchschnitt pro Monat?

keine/nie
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Zusammenfassung

• Primarärztinnen und Primarärzte:

• Leisten 50% der Ausbildung der Ärztinnen 
und Ärzte, in 30% zu wenig Zeit dafür

• Leiten in 19% mehr als eine Abteilung und 
finden das in 72% „herausfordernd“

• Arbeiten regulär etwa 55 h pro Woche

• Werden in einem Viertel der („Not“-Fälle) 
gerufen


